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FECHA 14 a el 31 de agosto de 2025

OPERADOR CONSORCIO OPERACION PAE TURBO

ETC Turbo

AREA Seguridad y Salud en el Trabajo

RESPONSABLE Yina Heredia Serna — Janes Waldo Mosquera

CARGO Coordinadora SST — Coordinador SST operativo

INTRODUCCION La Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo se basa en

desarrollar un proceso légico, basado en la mejora continua, con
el objetivo de gestionar los peligros y riesgos que puedan afectar
la seguridad y la salud de sus colaboradores.

OBJETIVO GENERAL Dar a conocer las diferentes actividades y capacitaciones
realizadas en el presente periodo del drea de Seguridad y salud
en el trabajo.

INFORME

N° ACTIVIDAD DESCRIPCION DE CUMPLIMIENTO

1 VINCULACION DE PERSONA NUEVO En el mes de agosto ingresaron cinco manipuladoras de
alimentos, distribuidas en las diferentes sedes y un
operario de bodega; Para una totalidad de seis ingresos
nuevos al consorcio.

Los respectivos certificados de afiliacién se encuentran
en el archivo de cada colaborador.
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CAPACITACION EN HABILIDADES PARA
COMPRENDER LAS EMOCIONES Y FLUIR
EN LA VIDA.

Fecha: 14 de agosto de 2025

Facilitador: Connie Moreno Ortega

Participantes: Area Administrativa y operativa
(bodega)

Descripcion de Actividad: Se llevé a cabo a las 9:00 am
una capacitaciéon en habilidades para comprender las
emociones y fluir en la vida, orientada a fortalecer el
bienestar personal y laboral. El objetivo principal fue
desarrollar la capacidad de reconocer, expresar y regular
las emociones como una herramienta esencial para fluir
consigo mismo y en las relaciones con los demas.

Durante la Capacitacion se enfatizd en la importancia de
la sensibilidad y la empatia como competencias clave
para identificar las emociones de los otros, favoreciendo
asi la construccion de entornos protectores y saludables
en el Ambito laboral, donde se fomente la comunicacion
asertiva, la confianza y el respeto mutuo.

Evidencia: Anexo 1 Registro fotografico

REUNION DEL COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL

Fecha: 14 de agosto de 2025

Facilitador: Camilo Ernesto Vargas M.

Descripcion de Actividad: A las 3:00 p.m. se llevé a
cabo la reunién trimestral del Comité de Convivencia
Laboral, la cual fue dirigida por el asesor de la ARL
SURA. Durante la sesidn se socializd la normatividad
vigente aplicable al acoso laboral la ley 1010 de 2006 y
se abordaron diversos temas relacionados con esta
materia, tales como: maltrato, persecucion,
discriminacion laboral, entorpecimiento, inequidad
laboral y desproteccién laboral, con el propdsito de
establecer estrategias orientadas a prevenir la
ocurrencia de estas conductas en la empresa.
Evidencia: Anexo 2
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PROGRAMA DE PAUSAS ACTIVAS
LABORALES

Fecha: 25,26,27 de agosto de 2025

Facilitador: Janes Waldo Mosquera

Participantes: Manipuladoras de alimentos
Descripcion de Actividad: Durante la jornada laboral en
los diferentes comedores escolares, se socializd con las
manipuladoras de alimentos del Consorcio Operacién
PAE Turbo la importancia y los objetivos de las pausas
activas. Posteriormente, se llevaron a cabo ejercicios de
estiramiento, movilidad articular y actividades ludico-
recreativas, con el fin de promover el bienestar fisico y
mental, contribuir al manejo del estrés y favorecer la
eficiencia en el trabajo.

Evidencia: Anexo 3 registré fotografico.

PROGRAMA DE PAUSAS ACTIVAS
LABORALES

Fecha: 27 de agosto de 2025

Facilitador: Janes Waldo Mosquera, Yina Heredia Serna
Participantes: Auxiliares de Bodega

Descripcion de actividad: Durante la jornada laboral se
realizaron pausas activas dirigidas a los auxiliares de
bodega del Consorcio PAE Turbo, ajustadas a su
contexto laboral. La actividad incluyé ejercicios de
estiramiento y dindmicas recreativas orientadas a
mejorar la salud fisica y mental, mediante la reduccién
del estrés y la fatiga, la prevencién de lesiones
musculares y articulares, asi como el fortalecimiento de
la concentracion y la productividad. Estas pausas
también buscaron promover un ambiente laboral mas
saludable y armonioso.

Evidencia:
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ANEXOS
ANEXO 1.
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ANEXO 2.
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ANEXO 3.

I.E FRANCISCO VALDERRAMA SEDE PRINCIPAL




oo = B i (““{llt Secrctana de \.J
@ “NAA’::II%LEATO DE EDUCACION rendef (; Educacione. f.\
y Cultura CONSORCIO OPERACION PRE TURBO
CONSORCIO OPERACION PAE TURBO Version-01

Fecha de aprobacion:

ACTA INFORME DE GESTION 07/05/2024
Pégina 7 de 12

I.E NORMAL SEDE HOOVERQUINTERO

I.E NORMAL SEDE PRINCIPAL
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I.E SAN MARTIN SEDE GONZALO MEGIA
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I.E SAN MARTIN DEPORRES SEDE PRINCIPAL

I.E SAGRADO CORAZON SEDE JESUS MORA
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I.E TURBO SEDE PRINCIPAL

I.E SAGRADO CORAZON DE JESUS SEDE PRINCIPAL
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I.E SANTA FE LA PLAYA SEDE PRINCIPAL

ANEXO 4.
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AREA OPERATIVA (BODEGA)
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AREA OPERATIVA (BODEGA)
Elaborado Revisado y Aprobado
Coordinador en SST Jorge Mercado cogollo

Yina Heredia S. %7%

Coordinador Operativo SST
Janes Waldo Mosquera

U—qnef: Walde 7.




